EL ARTE DE LA LOGISTICA

POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

Corporacion Logistica Integral S.A es un socio estratégico de nuestros clientes y
tenemos el firme compromiso de cumplir con sus requerimientos de calidad,
seguridad integral y ambiental para lograr su satisfaccién, brindandoles
soluciones que agregan valor a través de un servicio logistico. En CLISA nos
comprometemos a generar una cultura corporativa orientada a contribuir con el
desarrollo social, econdmico y ambiental del mundo, por lo tanto:

e Se crea conciencia social empresarial que contribuya al desarrollo social,
econdmico y ambiental sostenible.

e Se fomenta la reutilizacibn de recursos, materiales e insumos para
prevenir y controlar los impactos de nuestra operacién en el cambio
climatico.

e Seincentiva el respeto a la vida humana, vegetal y animal.

e Se promueve el respeto, buen trato y dignidad de los trabajadores segun
leyes nacionales e internacionales.

e Se reprocha la discriminacion de raza, género, politica, nacionalidad,
discapacidad, edad, estado civil, religién, trabajo forzoso, trabajo infantil,
orientacion y acoso sexual u otras que impacten el desenvolvimiento de
los trabajadores.

¢ Se fomenta un ambiente laboral digno y con igualdad de oportunidades.

e Se compromete a brindar apoyo a grupos vulnerables segun crea
conveniente.
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Gerente General
Corporacion Logistica Integral S.A
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